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REGULAMIN PROJEKTU

»Aktywny Inkubator Twoérczy - problem wykluczenia spotecznego w obszarze kultury”
Numer projektu: RPKP.09.02.01-04-0019/19

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 Os Priorytetowa 9. Solidarne Spoteczenstwo, Dziatanie 9.2.
Wiaczenie Spoteczne, Poddziatanie 9.2.1. Aktywne wigczenie spoteczne
wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Get Up (zwanym dalej Stowarzyszeniem)

w partnerstwie z Miejskim Centrum Kultury w Bydgoszczy (zwanym dalej MCK)

. W ramach projektu przewiduje sie realizacje na rzecz Uczestnika zapewniajacego

kompleksowe wsparcie uczestnikow prowadzace do wigczenia spotecznego, zwiekszenia
integracjizrynkiem pracy lub wejscia na rynek pracy.

. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz

budzetu panstwa.
. Projekt trwa 01.10.2019 do 30.09.2020 i realizowany jest na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego.

. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Stowarzyszenia Get Up, ul. A. Grzymaty Siedleckiego 28,

85-868 Bydgoszcz, e-mail: biuro@getup.org.pl.
. Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacji, uczestnictwa w Projekcie, podstawowe
zasady realizacji Projektu oraz szczegdtowe zasady organizacji.

§2
DEFINICJE

Uzywanew ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1. PROJEKT - projekt pt. ,Aktywny Inkubator Twérczy - problem wykluczenia spotecznego w

obszarze kultury”.

2. KANDYDAT - osoba fizyczna, ktéra ztozyta formularz rekrutacyjny do Projektu, ktéra spetnia

tacznie ponizsze kryteria:
a.osoba bezrobotna/nieaktywna zawodowo,
b.osoba zamieszkata na obszarze wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
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OSOBA BEZROBOTNA, ktdra zgodnie z ustawag o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy znajduje sie wtrzeciej grupie oséb-tzw. oddalonych od rynku pracy,

OSOBA NIEAKTYWNA ZAWODOWO -o0soby nieaktywne zawodowo, to osoby, ktdére w danej
chwili nie tworza zasobow sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studiow
stacjonarnych s3 uznawani za osoby nieaktywne zawodowo. Osoby bedace na urlopie
wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieka nad
dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub urlopu
rodzicielskiego), s3 uznawane za nieaktywne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako
bezrobotne (woéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace
dziatalnos¢ na wiasny rachunek (w tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie
prowadzacej dziatalnosc) nie sg uznawane za nieaktywne zawodowo.

4, UCZESTNIK PROJEKTU - Beneficjent pomocy - osoba zakwalifikowana do udziatu
w projekcie, od momentu podpisania umowy uczestnictwa do momentu przerwania udziatu
w Projekcie lub zakonczenia udziatu w Projekcie.

5. KANDYDATEM/KA DO UDZIALU W PROJEKCIE jest osoba, ktéra ztozyta dokumenty
rekrutacyjneistarasie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

6. Formularz zgtoszeniowy - formularz zdanymiuczestnikami.

7.Formy wsparcia -rodzaje dziatan realizowanych dla uczestnika projektu.

8.Harmonogram - kalendarzrealizacji dziatar dla uczestnika.

9.PO PZ-Program Operacyjny Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020

§3.
SPOSOB INFORMOWANIA O PROJEKCIE

1. Informacje o Projekcie dostepne beda na stronie internetowej www.getup.org.pl, a takze
w Biurze Projektu wskazanym w § 1, pkt. 5, a takze pod numerami telefonéw 518 260 666, 518
253575, na Facebook i materiatach promocyjno-informacyjnych.

2. Dziatania informacyjno-promocyjne prowadzone beda z poszanowaniem zasad rownosci
szansiniedyskryminacji.

§ 4.
UCZESTNICY PROJEKTU - GRUPA DOCELOWA

1. W Projekcie moga wzig¢ udziat osoby fizyczne, ktére spetniajg tacznie ponizsze kryteria:

® osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére w pierwszej kolejnosci
wymagaja aktywizacji zawodowej - weryfikacja na podstawie oswiadczenia (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg), orzeczenia, opinii
(w przypadku oséb z niepetnosprawnoscia) lub zaswiadczenia, w zaleznosci od powodu
wykluczenia.

® obszar zamieszkania — woj. kujawsko-pomorskie weryfikacja na podstawie oswiadczenia;
w przypadku oséb bezdomnych, réwniez oswiadczenie; osoby, ktére ukonczyty kierunek
artystyczny lub posiadaja doswiadczenie zawodowe: twoércy nieprofesjonalni, artysci ludowi,
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® osoby, ktére ukonczyty kierunek artystyczny lub posiadajg do$wiadczenie zawodowe: tworcy
nieprofesjonalni,artysci ludowi, osoby zajmujace sie przemystami kreatywnymi.

Kryteria obligatoryjne beda miaty charakter zero-jedynkowy.
Kryteria merytoryczne — ocena merytoryczna wniosku rekrutacyjnego, badajgca motywacje do
udziatuw projekcie ido poprawy sytuacji na rynku pracy oraz predyspozycje zawodowe.

Kryteria premiujace (dodatkowe punkty) otrzymujg osoby:

® doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego — 2 pkt. - oswiadczenie (z pou-
czeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda) lub
zaswiadczenie, np. zaswiadczenie z OPS, a w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami —
orzeczenie o niepetnosprawnosci,

® ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci—2 pkt.—orzeczenie o niepet-
NOSPrawnosci.

® 7z niepetnosprawnoscia sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby
Z niepetnosprawnoscia intelektualng i osoby z catkowitymi zaburzeniami rozwojowymi.
2 pkt. — orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inne niz orzeczenie o niepetnosprawnosci
dokument poswiadczajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie zdrowia
lub opinia;

® korzystajgcych z PO PZ (indywidualnie lub jako rodzina) 2 pkt. — zaswiadczenie lub
o$wiadczenie (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych
zprawday).

® zamieszkujgcych na obszarach zdegradowanych wyznaczonych w lokalnych programach
rewitalizacji lub gminnych programach rewitalizacji. 2 pkt. — zaswiadczenie lub oswiadczenie
(zpouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda) .

® kobiety -2 pkt.—formularz zgtoszeniowy.

@ 2 testy (test interpersonalny, test motywacyjny) -3 pkt.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona przez wykwalifikowana kadre, posiadajacg udoku-
mentowane kwalifikacje, min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe oraz w obszarze ekonomii
spotecznej

§5.
ZASADY REKRUTACII

1. Procesrekrutacji ma na celu wytonienie Uczestnikow Projektu.
2. Warunkiem przystagpienia do projektu jest ztozenie przez Kandydata (osobiscie, poczta -
decyduje data wptywu do Biura Projektu) lub mailem na adres: biuro@getup.org.pl formularza
rekrutacyjnegow wyznaczonym terminie do 30.11.2019.
3.Planowane jest zrekrutowanie 20 oséb.
4. Proces rekrutacji bedzie przebiegat kilku etapowo:

® Dziataniainformacyjno-promocyjne

® Spotkaniairozmowy bezposrednie

® Oceny formularzy kandydatéw po zamknieciu rekrutacji, pod wzgledem formalnym oraz

utworzenie listy wstepnej kandydatow do projektu.
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Wzdr formularza rekrutacyjnego wraz z wykazem wymaganych dokumentéw stanowi
zatacznik do niniejszego regulaminu, a takze jest udostepniony na stronie internetowej
projektu www.getup.org.pl.

5. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne uzyskaja punkty — kryteria preferencyjne za

przynaleznosc¢ do grupy o szczegdlnie trudnej sytuacji:

® doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego. — 2 pkt. — oswiadczenie (z
pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda) lub
zaswiadczenie np. zaswiadczenie z OPS, a w przypadku 0s6b z niepetnosprawnosciami —
orzeczenie o niepetnosprawnosci,

® ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — 2 pkt. — orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

® 7 niepetnosprawnoscia sprzezonga oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z
niepetnosprawnosciag intelektualng i osoby z catkowitymi zaburzeniami rozwojowymi.
2 pkt. — orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inne niz orzeczenie o niepetnosprawnosci
dokument poswiadczajacy stan zdrowia wydany przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie
zdrowia lub opinia;

® korzystajgcych z PO PZ (indywidualnie lub jako rodzina) 2 pkt. - zaswiadczenie lub
oswiadczenie (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z
prawda).

® zamieszkujacych na obszarach zdegradowanych wyznaczonych w lokalnych programach
rewitalizacji lub gminnych programach rewitalizacji. 2 pkt. — zaswiadczenie Iub
o$wiadczenie (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z
prawda).

® kobiety 2 pkt.—formularz zgtoszeniowy.

® 2 testy (testinterpersonalny, test motywacyjny) —3 pkt.
Rekrutacja zostanie przeprowadzona przez wykwalifikowang kadre, posiadajaca
udokumentowane kwalifikacje, mi.in 2 letnie doswiadczenie zawodowe, oraz w obszarze
ekonomiispotecznej

Dodatkowo punkty mozna uzyskac za test zawodowy oraz test psychologiczny rozwigzywany
przez kandydatow.

Suma wszystkich punktéw sktada sie na liste rankingowa w kolejnosci od najwiekszej do
najmniejszejliczby punktow.

6. Utworzenie listy rankingowej i listy rezerwowej (jesli bedzie). Zawarcie umowy z uczest-
nikami.

7. W przypadku Kandydatow, ktdrzy uzyskali taka sama liczbe punktdow, o zakwalifikowaniu sie
do projektu decydowac¢ bedzie kolejnos¢ zgtoszen, tj. data ztozenia formularza
rekrutacyjnego

8. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do udziatu, do projektu moze zostac
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej, zzachowaniem kolejnosci na tej liscie.

9. Kolejne osoby z listy rezerwowej moga przystapi¢ do projektu do momentu, w ktérym
mozliwy bedzie jeszcze udziat w projekcie, ze wzgledu na zakres zrealizowanych dotychczas
obowigzkowych zajec¢ przewidzianych w ramach wsparcia.

10. Przystepujac do Projektu w sposob przewidziany w niniejszym regulaminie, Uczestnik

*

Fundusze Rzeczpospolita Wojewddztwo Unia Europejska [

EUI'DPEJSIKIE - Polska Kujawsko-Pomorskie Europejski Fundusz Spoteczny *
Program Regionalny ? *

*

* %



get

MIEJSKIE Strona5z6
STOWARZYSZENIE CENTRUM
quETUP KULTURY
w Bydgoszczy

wyraza zgode na jego postanowienia. Udziat w projekcie i udostepnienie danych osobowych
jest catkowicie dobrowolnyibezptatny, ale niezbedny do uczestnictwa.

§ 6.
FORMY WSPARCIA

1.W ramach Projektu przewidziano nastepujace formy wsparcia:
DLAUCZESTNIKAPROJEKTU:

1.1. Indywidualnhe wsparcie coacha (15h/uczestnik)

1.2. Trening umiejetnosci spotecznych (24h/grupa)

1.3. Warsztat autoprezentacji (24h/grupa)

1.4. Warsztat Biznes w sztuce, sztuka biznesu (36h/grupa)
1.5.Kursyistypendiadlal2 oséb

1.6.Staze dla5o0sob

§7.
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu przed przystapieniemm do Projektu ma obowigzek ztozy¢ komplet
wymaganych dokumentow.

2.Uczestnik Projektu uprawniony jest do nieodptatnego udziatu w projekcie.

3. Udziat w prowadzonych zajeciach w ramach Projektu jest obowiazkowy. Uczestnik Projektu
zobowigzany jest do potwierdzania swojej obecnoscina liscie obecnosci.

4. Warunkiem ukonczenia kazdego kursu/szkolenia jest odpowiednia frekwencja tzn. udziat
wconajmniej75%zajec.

5.W trakcie szkolenia uczestnik ma prawo do:
a.udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu
b.zgtaszania uwag dotyczacych szkolenia orazinnych spraw organizacyjnych
c.ocenyorganizacjiiprzebiegu formwsparcia

6. Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy Uczestnikow, Uczestnikow
Projektu, ktdrzy razaco naruszaja porzadek.

7. Stowarzyszenie i Partner MCK zobowiazuja sie do rzetelnej realizacji Projektu oraz statego
nadzoru merytorycznego i metodycznego nad przebiegiem szkolen, kurséw i dziatan
Srodowiskowych.

8. Stowarzyszenie zobowigzuje sie do wystawienia zaswiadczen/certyfikatow uczestnictwa w
Projekcie wszystkim Uczestnikom, ktorzy zakoncza udziat w Projekcie zgodnie
z Indywidualnymi Sciezkami Rozwoju.
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§8.
WARUNKI REZYGNACIJI
Zakonczenie udziatu w Projekcie nastepuje zgodnie z planowana sciezkg uczestnictwa
w Projekcie. Zaktada sig, ze osoba fizyczna jest Uczestnikiemm Projektu od momentu
podpisania umowy do momentu zrealizowania ISR, poza wyjatkiem podjecia pracy, stazu lub
innej formy aktywnosci zawodowej, o czym poinformuje pracownikéw biura projektu
idostarczy kopie umowy o prace.

. Rezygnacja z udziatu w Projekcie moze nastgpi¢ tylko w formie pisemnej, wytacznie

z powododw niezaleznych od Uczestnika Projektu w przypadku wystapienia waznej przyczyny
iwymaga przedstawienia stosownych zaswiadczen.

Za wazna przyczyne skutkujaca wyrazeniem zgody Stowarzyszenia na zakonczenie udziatu
w Projekcie uwaza sie obiektywng przestanke niezalezng od Uczestnika Projektu
uniemozliwiajaca Uczestnikowi Projektu uczestnictwo w Projekcie. Za wazna przyczyne
uwaza sie zwiaszcza: pogorszenie dolegliwosci zwigzanych z posiadanym stopniem
i rodzajem niepetnosprawnosci, przewlekta chorobg lub wypadkiem, uniemozliwiajagcym
uczestnictwow Projekcie, potwierdzonych odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim.

4. W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie Stowarzyszenie

5.

moze obcigzy¢ Uczestnika catoscig kosztdw jego uczestnictwa w Projekcie za okres do
ztozenia przez Uczestnika oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie. Niniejsze
postanowienie wynika z faktu, iz Projekt jest finansowany ze srodkdéw publicznych, z czego
wynika szczegolny obowigzek dbatosci o ich prawidtowe i zgodne z zatozonymi celami
wydatkowanie.

W przypadku nie stosowania sie do postanowien niniejszego Regulaminu, Uczestnik Projektu
zostanie skreslony z listy zakwalifikowanych do Projektu, a jego miejsce moze zajg¢ osoba
z listy rezerwowej.

§9.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badz
wprowadzenia dodatkowych postanowien bez podania przyczyn. Regulamin
zwprowadzonymizmianamidostepny bedzie w Biurze Projektu oraz na stronie internetowe]
Projektu. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do s$ledzenia zmian w Regulaminie
i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

. Ewentualne spory wynikte na tle niniejszego Regulaminu, ktdre nie zostang rozwigzane

wwyniku negocjacji miedzy stronami, beda rozstrzygane na drodze postepowania sgdowego
przez Sad wiasciwy wedtug siedziby Stowarzyszenia.

. W kwestiach nieuregulowanych w ninigejszym Regulaminie stosuje sie przepisy prawa oraz

wytyczne i zalecenia dotyczace wdrazania projektow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 OS Priorytetowa 9.
Solidarne Spoteczenstwo,.

Zatgczniki:

Zatagcznik numer 1-Formularz Zgtoszeniowy

Fundusze Rzeczpospolita Wojewddztwo Unia Europejska [al

EUI'DPEJSIKIE - Polska Kujawsko-Pomorskie Europejski Fundusz Spoteczny LR
Program Regionalny ? *



	Strona 1
	Strona 2
	Strona 3
	Strona 4
	Strona 5
	Strona 6

